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Regione Molise

GIUNTA REGIONALE

N Deliberazione n. ;! I g S

OGGETTO:

Contratto decentrato integrativo del personale regionale dell’area delle categorie per 'anno 2012 -
Autorizzazione alla definitiva sottoscrizione.

I

LA GTUNTA REGIONALE

riunitast il giorno 05 1UG 2013 nella sede dell'Ente con la presenza dei Sigg.:

Pres. | Ass,
1) di LAURA FRATTURA Paolo Presidente X
2) PETRAROIA Michele Vice Presidente | X
3) FACCIOLLA Vittorino Assessore X
4) NAGNI Pierpaolo “ X
5) SCARABEO Massimiliano «“ X

SEGRETARI% MOGAVERO Mariolga
HA DECISO

quanto di seguito riportato sull'argomento di cui all'oggetto (facciate interne) sulla proposta inoltrata
da:

Assessore dott. Michele PETRAROIA

X | Servizio Risorse umane e organizzazione del lavoro (dott. Claudio focea)

Area Prima

Direttore Generale

( contrassegnare e compilare i campi che interessano)

Mod. D senza impegno di spesa



LA GIUNTA REGIONALE
VISTO il documento istruttorio concernente I’argomento in oggetto;

PRESO ATTO ai sensi dell’art. 13 del Regolamento interno di questa Giunta:
8) parere di legittimitd e di regolaritd tecnico-amministrativa espresso dal Direttore del
SerVizio e della dichiarazione che 1’atto non comporti impegno di spesa;
b) dei pareri del Direttore d’ Area e del Direttore Generale;

VISTA la legge regionale 23 marzo 2010, n. 10 e successive modificazioni e la normativa attuativa
della stessa;

VISTO il regolamento interno di questa Giunta;

UNapjye DELIBERA

1) di fare proprio il documento istruttorio e la conseguente proposta corredati dei pareri di cui agli
artt. 13 e 14 del Regolamento interno della Giunta che si allegano alla presente deliberazione
quale parte integrante e sostanziale, rinviando alle motivazioni in essi contenute;

2) di autorizzare la stipula del Contratto decentrato integrativo per 1’anno 2012 relativo al
personale regionale dell’area delle categorie.

Mod. D senza impegno di spesa




ALLEGATO ALLA DELIBERA
DOCUMENTO ISTRUTTORIO n 3A8 4 05LUG 2013

Oggetto: Contratto decentrato integrativo del personale regionale dell’area delle categore per
’anno 2012 - Autotizzazione alla definitiva sottosctizione.

Premesso che:

< con provvedimento di Giunta regionale n. 125 del 20 febbraio 2013 in applicazione dei
vigenti CC.CC.NN.LL. del comparto Regioni — Autonomie Locali, sono state definitivamente
determinate le risorse per la costituzione del fondo per il trattamento accessorio del petsonale
appattenente alle categorie A-B-C-D della Regione Molise per Panno 2012, dando altresi

mandato alla delegazione trattante di patte pubblica di effettuare la prevista contrattazione
decentrata integrativa;

4+ nellincontro di contrattazione, svoltosi il giorno 8§ marzo 2013, le delegazioni trattant di
patte pubblica e di parte sindacale hanno sottosctitto I'ipotesi di contratto decentrato integrativo
per utilizzo delle risorse per le politiche di sviluppo e per la produttivita per 'anno 2012;

-d il Servizio Bilancio dell’Area Prima della Direzione generale della Giunta regionale, con nota
n. 14310 del 29 maggio 2013, ha attestato la compatibilita dei costi della contrattazione
decentrata integrativa del personale della Regione Molise con qualifica non dirigenziale con le
tisotse isctitte nel competente capitolo di bilancio per 'anno 2012;

RITENUTO poter conseguentemente proporre l'autorizzazione alla sottosctizione del
Contratto decentrato integrativo per la destinazione delle risorse per le politiche di sviluppo e
per la produttivita per I'anno 2012, per il personale della Regione Molise con qualifica non
dirigenziale - categorie A-B-C-D, come risulta dal documento ALLEGATO n. 1 al presente
provvedimento, dando atto che la documentazione originale relativa alla sottoscrizione del
contratto decentrato integrativo del comparto per 'anno 2012 ¢ custodita presso il competente
ufficio del Servizio Risorse umane e organizzazione del lavoro;

TUTTO CIO’ PREMESSO, SI PROPONE ALLA GIUNTA REGIONALE:

di autorizzare la delegazione trattante di parte pubblica, nella persona del Presidente, alla stipula
del contratto decentrato integrativo per l'utilizzo delle risorse per le politiche di sviluppo delle
tisorse umane e per la produttivita, per il personale regionale appartenente alle categorie A-B-C-

D, relatvamente all’anno 2012, come tisulta dal documento ALLEGATO n. 1 al presente
provvedimento;

Atto da pubblicare:

Integralmente BURM
Solo oggetto WEB (A tutela di dati sensibili)

Campobasso, li

L’Istruttore
Nina Antonietta D’Elia)
Ca (" #8
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ALLEGATO ALLA DELIBERA

SETTON 28 4 05LUGC 20%
7
QE) PARERE IN ORDINE ALLA LEGITTIMITA’ E ALLA REGOLARITA’ TECNICO-
S /S,

ﬁ\\@ AMMINISTRATIVA

Al sensi dell’art. 13, comma 2, del Regolamento interno della Giunta, si esprime parere favorevole in
ordine alla legittimita e alla regolaritd tecnico-amministrativa del documento istruttorio e si dichiara
che I’atto non comporta impegno di spesa.

Campobasso,li

Il Direttore del Servj

(dott. ?dio Togca)
P é /
O

VISTO DI COERENZA CON GLI OBIETTIVI D’AREA

Si attesta che il presente atto & coerente con gli indirizzi di coordinamento organizzazione € vigilanza
dell’ Area diretta.

Il Direttore d’ Area Prima

A

Il Direttore Generale attesta che il presente atto, munito di tutti i visti regolamentari, ¢ coerente con gli
indirizzi della politica regionale e gli obiettivi assegnati alla direzione generale

PROPONE

Al Vice Presidente della Giunta regionale dott. Michele Petraroia I’invio all’esame della Giunta
regionale per le successive determinazioni.

Campobasso, 1i

11 Direttore generale
(dott. Antonio Francioni)

9 L
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ALLEGATO 1

ALLEGATO ALLA DELIBERA
n A8  ge 05 LUG 7013

CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO
DEL PERSONALE REGIONALE
DELL’AREA DELLE CATEGORIE

ANNO 2012




)
% >
'°N £ wo

DESTINAZIONE DELLE RISORSE PER IL TRATTAMENTO
ACCESSORIO DEL PERSONALE DELLA REGIONE MOLISE

CON QUALIFICA NON DIRIGENZIALE
PER I’ANNO 2012

dhkkhkhhhkhhd

1. 1I fondo per il trattamento accessorio del personale con qualifica non dirigenziale
della Regione Molise (categorie A, B, C, D), determinato in applicazione dei

CC.NNL.LL. per 'anno 2012 - ¢ pari 2 € 2.593.671,00, di cui:

risorse stabili

€ 2.465.455,00

risorse variabili

€ 64.132,00

risorse a destinazione vincolata

€ 64.084,00

2.le risorse stabili sono utilizzate come di seguito indicato:

a) Indennita di comparto:
(articolo 33 del C.CN.L. 22.01.2004)

€ 380.000,00

b)Indennita per compensare specifiche responsabilita connesse alle
funzioni proprie del personale di ruolo della Regione Molise appartenente
alla categoria “D”, profili professionali “ID1” e “ID3”, non incaricato della
responsabilita di U.O.O. (uffici) e indennita consolidata ex art. 17, comma
3, del CCNL del 1° aprile 1999 ai dipendenti della ex 8" qualifica funzionale
incaricati di responsabilita di ufficio alla data di entrata in vigore del

Contratto medesimo:

| € 56.350,00




c) Indennita per compensare specifiche responsabilita connesse alle
funzioni proprie del personale di ruolo della Regione Molise
appartenente alla categoria “D”, profili professionali “D1” e “D37,
incaricato della responsabilita di U.O.O. (uffici):

(art. 17, comma 2, lett. f) del CCNL 1.4.1999 e art. 36, comma 1, del CCNL 22.1.2004 e art. 7 del
CCNL 9.5.2000).

€ 862.500,00

La spesa prevista al presente punto c), cortisponde alle indennita riconosciute
alla data di predisposizione della piattaforma contrattuale, ciascuna di valore
unitario di € 2.500,00 lordi annui.

d) Indennita di rischio, reperibilita, maneggio valori, disagio, turno:
(att. 17, comma 2, lett. d), €) del CCNL 1.04.1999 e art. 22 del CCNL 14.09.2000)

€ 75.650,00

e) Istituto della produttivita individuale
(art. 17, comma 2, lett. a) del CCNL 1.04.1999 e art. 37 del CCNL 22.01.2004)

€ 1.090.955,00

Totale risorse stabili assorbite per il finanziamento degli istituti di cui al
punto 2, lett. a), b), c), d), €):

€ 2.465.455,00
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3. Le risorse variabili sono cosi utilizzate:

Risorse variabili residue (da destinare al finanziamento dell’istituto della
produttivita individuale):

€ 64.132,00

4. Utilizzazione delle risorse a destinazione vincolata:

f) Finanziamento dellistituto delle “alte professionalita”:
(articolo 32 comma 7, del CCNL 22.01.2004)

€ 64.084,00




Clausola di salvaguardia

1. Maggiori fabbisogni di finanziamento, discendenti dalla concreta applicazione
degli istituti di cui alle lettere a), b) e d), graveranno automaticamente sul
finanziamento residuale destinato all’istituto della produttivita individuale.




Di quanto sopra si ¢ redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come appresso:

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

F.to Mogavero F.to Paolo di LAURA FRATTURA

Per copia conforme all’originale, in carta semplice per uso amministrativo.

Campobasso, i 10 luglio 2013

IL DIRETTORE REGGENTE
Mariolga MOGAVERO

/D*QQA/VLA //L@j__//

Per copia conforme all’originale, in carta semplice per uso amministrativo.

Visto: IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Campobasso, li




