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OGGETTO:
Proposta di legge avente ad oggetto: “Soppressione dell’ Ente Strumentale Regionale AGENZIA MOLISE
LAVORO”

LA GIUNTA REGIONALE
riunitasi il giorno 10 GIU. 2013 nella sede dell'Ente con la presenza dei Sigg.:

Pres. | Ass.
1) di LAURA FRATTURA  Paolo Presidente X
2) PETRAROIA Michele Vice Presidente | X
3) FACCIOLLA Vittorino Assessore X
4) NAGNI Pierpaolo “ X
5) SCARABEO Massimiliano “ X
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LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il documento istruttorio concernente |’argomento in oggetto e la conseguente proposta all’ Assessore
alle Politiche per I’Occupazione e la Formazione Professionale Michele Petraroia,;
PRESO ATTO, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento interno di questa Giunta:
a)..de]f parere di legittimita e di regolarita tecnico-amministrativa espresso dal Direttore D’Area e della
dichiarazione che |’atto non comporta impegno di spesa;
b) del parere del Direttore Generale in merito alla coerenza della proposta con gli indirizzi e gli obiettivi
assegnati alla Direzione medesima;
VISTA la legge regionale 8 aprile 1997, n. 7 e successive modificazioni e la normativa attuativa della stessa;
VISTO il regolamento interno di questa Giunta;
SU PROPOSTA dell’ Assessore Michele Petraroia;

FINIANUN .
VANTVIE

DELIBERA

1) di fare proprio il documento istruttorio e la conseguente proposta corredati dei pareri di cui all’ art. 13 del
Regolamento interno della Giunta che si allegano alla presente deliberazione quale parte integrante e
sostanziale, rinviando alle motivazioni in essi contenute;

2) di approvare la proposta di legge regionale avente in oggetto: “Soppressione dell’ Ente Strumentale
Regionale AGENZIA MOLISE LAVORO”.

{JQS) di trasmettere la presente deliberazione giuntale, con allegata proposta di legge
Y

( regionale, al Consiglio Regionale per l'adozione di tutti i successivi e necessari

atti di competenza.




ALLEGATO ALLA DELIBERA
n 263 4o 10GIU 201

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Proposta di legge avente in oggetto: “Soppressione dell’ Ente Strumentale Regi
AGENZIA MOLISE LAVORO”

La presente proposta di legge tesa alla soppressione dell’Agenzia Regionale Molise Lavoro,
nell’ambito dell’obiettivo generale che si prefigge il legislatore nazionale, vuole procedere ad una
semplificazione e riduzione dei livelli istituzionali con il duplice fine di :

- ottimizzare le funzioni e i compiti spettanti oggi alla stessa Agenzia, attraverso la
semplificazione delle procedure necessarie alla realizzazione degli interventi, da affidare ad
una struttura piu snella e semplice, quale un apposito Servizio regionale ;

- ridurre i costi in termini di spese di funzionamento e di risorse umane e strumentali, in linea
con quanto previsto dalla normativa nazionale sulla riduzione della spesa pubblica, la
cosiddetta spending review , di cui al D.L.95/2012.

TUTTO CIO’ PREMESSO, SI PROPONE ALLA GIUNTA REGIONALE:
1) di fare proprio il documento istruttorio € la conseguente proposta corredati dei pareri di cui all’
art. 13 del Regolamento interno della Giunta che si allegano alla presente deliberazione quale parte
integrante e sostanziale, rinviando alle motivazioni in essi contenute;
2) di approvare la proposta di legge regionale avente in oggetto: “Soppressione dell’ Ente

Strumentale Regionale AGENZIA MOLISE LAVORO”.

Campobasso, li

L’Istruttore




ALLEGATO ALLA CELIRERA
22673 4y 10610208

PARERE IN ORDINE ALLA LEGITTIMITA’ E ALLA REGOLARITA’ TECNICO-
AMMINISTRATIVA

Al sensi dell’art. 13, comma 2, del Regolamento interno della Giunta , si esprime parere favorevole
in ordine alla legittimita e alla regolarita tecnico-amministrativa del documento istruttorio e si
dichiara che I’atto non comporta impegno di spesa.

Campobasso,li

PARERE DI COERENZA E PROPOSTA

Il Direttore Generale Antonio Francioni,

visto il documento istruttorio, atteso che sull’atto ¢ stato espresso il parere di legittimita e di
regolarita tecnico-amministrativa ESPRIME parere favorevole in ordine alla coerenza dell’atto
proposto con gli indirizzi della politica regionale e gli obiettivi assegnati alla Direzione medesima e,
pertanto,

PROPONE
all’Assessore Michele Petraroia I’invio all’esame della Giunta Regionale per le successive

determinazioni.

Campobasso, li

Il Direttore Generale
(Antonio Hrapcioni)
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GIUNTA REGIONALE DEL MOLISE

CAMPOBASSO

PROPOSTA DI LEGGE REGIONALE:

“Soppressione dell’Ente Strumentale Regionale AGENZIA MOLISE

LAVORO”.

IL PRESPPENTE

L’ASSESSORE




RELAZIONE

A seguito del decentramento amministrativo delle funzioni e compiti in materia di mercato del
lavoro, con legge regionale del 3 agosto 1999 n. 27, la Regione deline¢ il sistema regionale dei
servizi per l'impiego.

Nell'ambito di tale sistema venne istituita 1'Agenzia Regionale Molise Lavoro, quale ente
strumentale della Regione Molise, dotato di personalita giuridica, con autonomia patrimoniale e
contabile, con funzioni di consulenza, di assistenza tecnica, € di monitoraggio nelle materie
conferite con il decreto legislativo n.469/97.

In particolare, a supporto delle politiche attive del lavoro, vennero affidate all'Agenzia le funzioni di
Osservatorio del Mercato del Lavoro e il collegamento con il Sistema Informativo lavoro (SIL), il
sistema di rete nazionale che consente di inserire e diffondere sia la domanda di personale da parte
delle imprese che le candidature dei lavoratori, allo scopo di comunicare con impatto efficace le
informazioni circa le occasioni di occupabilita e le disponibilita dei lavoratori, nonché di conoscere
meglio le caratteristiche quantitative e qualitative dell'offerta di lavoro.

Al fine di consentire all'Agenzia di poter svolgere le attivita ordinarie e per la copertura delle spese
di funzionamento venne previsto dalla citata normativa regionale il trasferimento annuale di
apposite risorse regionali.

La presente proposta di legge, tesa alla soppressione dell'Agenzia Regionale Molise Lavoro,
nell'ambito dell'obiettivo generale che si prefigge il legislatore nazionale, vuole procedere ad una
semplificazione e riduzione dei livelli istituzionali con il duplice fine di :

» ottimizzare le funzioni e i compiti spettanti oggi alla stessa Agenzia, attraverso la
semplificazione delle procedure necessarie alla realizzazione degli interventi, da affidare ad
una struttura piu snella e semplice, quale un apposito Servizio regionale ;

* ridurre i costi in termini di spese di funzionamento e di risorse umane e strumentali, in linea
con quanto previsto dalla normativa nazionale sulla riduzione della spesa pubblica, la
cosiddetta spending review , di cui al D.L.95/2012.

La proposta prevede :

- la soppressione dell’Agenzia Regionale Molise Lavoro dal 31 luglio 2013 e la nomina di un
Commissario Liquidatore, scelto tra i dipendenti regionali con qualifica di dirigente, con il compito
di porre in essere entro il 31 dicembre 2013 tutti gli atti necessari alla gestione contabile residua
dell'Ente e di predisporre il bilancio di liquidazione da approvare con deliberazione di Giunta
regionale;

- l'assegnazione delle funzioni e compiti dell'’Agenzia Regionale Molise lavoro ad un apposito
Servizio regionale da istituirsi, al quale, tra l'altro, spetteranno le funzioni di Osservatorio del
Mercato del Lavoro nonché 1'attivazione del Sistema Informativo Lavoro;

- il trasferimento alla Regione Molise dal 31 luglio 2013 del personale con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato in servizio al 31 giugno 2013 presso la citata Agenzia .




Il testo normativo si compone di n. 6 articoli.
L’articolato disciplina:

Art.1 Soppressione;

Art.2 Procedure di liquidazione;

Art.3 Trasferimento di funzioni;

Art.4 Disposizioni transitorie e finali;

Art.5 Abrogazioni;

Art.6 Entrata in vigore.




Art.1

Soppressione

1.L'Agenzia regionale del lavoro, istituita con legge n.27 del 3 agosto 1999
(Organizzazione delle politiche regionali del lavoro e del sistema regionale dei servizi

per l'impiego), e di seguito denominata Agenzia, e' soppressa a decorrere dal 31

luglio 2013.



Art. 2

Procedura di liquidazione

1. Con decreto del Presidente della Regione, su conforme deliberazione della Giunta
regionale, e' nominato, con decorrenza dal 31 luglio 2013, il commissario liquidatore
dell'Agenzia con il compito di adottare entro il 31 dicembre 2013 gli atti necessari
alla gestione contabile residua dell'Agenzia e di liquidare i rapporti giuridici attivi e
passivi, secondo le direttive impartite dalla Giunta stessa e di predisporre il bilancio
di liquidazione, svolgendo dette attivitd in collaborazione con il Servizio di cui
all’articolo 3 .

2. Il bilancio di liquidazione e gli atti connessi, predisposti dal commissario
liquidatore, sono approvati dalla Giunta regionale e sono pubblicati nel Bollettino
ufficiale della Regione.

3. Il commissario liquidatore, di cui al comma 1, €' scelto tra i dipendenti regionali
con qualifica di dirigente e per l'incarico allo stesso non spetta alcuna indennita di
carica 0 compenso.

Entro centottanta giorni decorrenti dall’entrata in vigore della presente legge, il
Commissario Liquidatore provvede:

a) all’inventario dei beni mobili ed immobili di proprieta dell’Ente, che, dal momento
della soppressione, sono trasferiti alla Direzione competente in materia di Lavoro
della Giunta regionale;

b) alla ricognizione dei rapporti giuridici attivi e passivi e dei procedimenti di
contenzioso pendenti;

¢) alla formazione del conto consuntivo e del piano di liquidazione;

d) allo svolgimento di ogni altra attivitd necessaria per ’adempimento dei compiti

connessi alla soppressione.



funzioni sono sottoposti al controllo della Giunta regionale.

5. 1l Collegio dei revisori dei conti dell'Agenzia ,in carica alla data di entrata in
vigore della presente legge ,continua a esercitare le funzioni di cui all’articolo 12
della legge regionale N. 27/99 e fino alla pubblicazione, ai sensi del comma 2, del
bilancio di liquidazione dell'Agenzia e, certifica i dati contabili previsionali e di
chiusura della liquidazione di cui al comma 1.

6. Le risorse finanziarie residue derivanti dalla gestione liquidatoria correlata alla
soppressione dell'Agenzia  sono accertate e riscosse su un capitolo di bilancio di
nuova istituzione " per memoria ", a decorrere dall'anno 2013, con la denominazione

"Rientri delle disponibilita residue della soppressa Agenzia regionale Molise lavoro”.




Art.3

Trasferimento di funzioni

1. A decorrere dal 31 luglio 2013 le competenze e le funzioni gia in capo all'Agenzia
sono esercitate dalla Direzione di Area competente in materia di lavoro attraverso
un Servizio di nuova istituzione .

2. 1l servizio assume , tra le altre competenze, le funzioni di “Osservatorio del
mercato del lavoro” mediante rilevazione, elaborazione e analisi di dati sulle unita
produttive e sull’attivitd economica, sullo stato dell’occupazione e della
disoccupazione, sui flussi delle forze di lavoro , sulla dinamica del mercato del lavoro
e delle professioni e sulla pubblicizzazione e diffusione periodica dei dati raccolti e
delle elaborazioni effettuate.

3. Al Servizio spetta la creazione del “Sistema Informativo Lavoro” secondo la
disciplina di cui all’art. 11 del decreto legislativo n. 469/1997 e la gestione delle
banche dati dei servizi per il lavoro, garantendo il collegamento con il sistema
informativo nazionale e I’omogeneita degli standard informativi.

4. La Direzione regionale competente in materia di lavoro succede nei rapporti
giuridici attivi e passivi non ancora cessati al termine dell'incarico del commissario

liquidatore.




Art. 4

Disposizioni in materia di personale

1. Dal 31 luglio 2013 il Direttore dell'Agenzia cessa dall'incarico.

2. 1l personale regionale in servizio presso I'Agenzia alla data del 31 maggio 2013
viene assegnato alla Direzione di Area competente in materia di lavoro.

3. Il personale dell'Agenzia con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e' trasferito,
con decorrenza 31 luglio 2013, alla Regione.

4. Conseguentemente al trasferimento di funzioni di cui all’articolo 3, la Giunta
regionale riorganizza gli uffici della Direzione competente in materia di Lavoro,
tenendo conto anche dei servizi da rendere all’utenza.

5. Con deliberazione della Giunta regionale, da adottarsi su proposta dell'Assessore
alle politiche del personale e lavoro, viene definita la collocazione del personale
nelle corrispondenti categorie e posizioni economiche della Regione ed il trattamento
spettante.

6. Con lo stesso provvedimento il personale, per quanto possibile, viene assegnato

alla Direzione di Area competente in materia di lavoro.




Art. 5

Disposizioni transitorie e finali

1. La Giunta regionale & autorizzata a compiere tutti gli atti necessari all’attuazione
della presente legge.

2.] riferimenti all’Agenzia, contenuti nelle leggi, nei regolamenti e nelle delibere
regionali, si intendono , dall’approvazione della presente legge, riferiti alla Direzione
regionale competente in materia di Lavoro.

3. Sono altresi abrogate tutte le disposizioni in contrasto con la presente legge, a far

data dalla sua entrata in vigore.




Art.6

Pubblicazione

1. La presente legge entra in vigore il giorno successivo a quello della sua

pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Molise.




Di quanto sopra si ¢ redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come appresso:

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F.to Mogavero F.to Paolo di LAURA FRATTURA

Per copia conforme all’originale, in carta semplice per uso amministrativo.

Campobasso, it 12 giugno 2013

IL DIRETTORE REGGENTE
Mariolga MQGAVERO

A a

Per copia conforme all’originale, in carta semplice per uso amministrativo.

Visto: IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Campobasso, li




