Allegato 2

SCHEDA PROGETTO PER L'IMPIEGO DI VOLONTARI IN
SERVIZIO CIVILE ALL'ESTERO

ENTE

1) Ente proponente il progetto:

2) Codice di accreditamento:

3) Albo e classe di iscrizione:

CARATTERISTICHE PROGETTO

4) Titolo del progetto:

5) Settore e area di intervento del progetto con reéatodifica (vedi allegato 3):

6) Descrizione del contesto socio politico ed econoniel paeseo dell’'area
geografica dove si realizza il progetto; precedeetsperienza dell’ente
proponente il progetto nel paese o nell'area gdimgranche in relazione alla
propriamission presentazione dei partner esteri:




7) Descrizione dell'area di intervento e del contetgwitoriale entro il quale
si realizza il progetto con riferimento a situaziatefinite, rappresentate
mediante indicatori misurabili; identificazione dei destinatari e dei
beneficiari del progetto:

8) Obiettivi del progetto

9) Descrizione del progetto e tipologia dell'interverdghe definisca in modo
puntuale le attivita previste dal progetto con pewtare riferimento_a quelle dei
volontari in serviziccivile nazionale, nonché le risorse umane dal pdintasta
sia qualitativo che quantitativo

9.1 Complesso delle attivita previste per il raggiungimo degli obiettivi

9.2 Risorse umane complessive necessarie perdiaspénto delle attivita
previste, con la specifica delle professionalitpégnate e la loro attinenza con
predette attivita

9.3 Ruolo ed attivita previste per i volontari feethbito del progetto

e

10) Numero dei volontari da impiegare nel progetto:

11)Modalita di fruizione del vitto e alloggio:

12)Numero posti senza vitto e alloggio:




13)Numero ore di servizio settimanali dei volontasrvero monte ore annuo:

14) Giorni di servizio a settimana dei volontariifmmo 5, massimo 6):

15) Mesi di permanenza all’estero ed eventualiipatari obblighi dei volontari
durante il periodo di servizio:

CARATTERISTICHE ORGANIZZATIVE

16)Particolari condizioni di rischio per la realizzame del progettconnesse alla
situazione politica e sociale esistente nell'aregetvento prescelta:

17)Accorgimenti adottati per garantire i livelli minindi sicurezza e di tutela dei
volontari a fronte dei rischi evidenziati al pre@de punto 16) e di quelli
sanitari:

18)Particolari condizioni di disagio per i volontarionnesse alla realizzazione del
progetto:




19)Sede/i di attuazione del progetto di appoggio aidted Operatori Locali di Progetto:

Sede di
attuazione del

progetto

Comune

Indirizzo

Cod. ident.
sede

N. vol.
per sede

Nominativi degli Operatori Locali di Progetto

Cognome e nome

Data di nascita
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20)Sede/i di attuazione del progetto all’estero eceéngartners:

Ente che ha presentato il
progetto

Paese estero

Citta

Cod. ident.
sede

N. vol.
per sede

Ente partner paese estera

Personale di riferimento sede
estera (cognome e nome)
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21)Modalitd di comunicazione della presenza dei vd@ddntall’autorita consolare o
diplomatica italiana presso il paese in cui si rieah il progetto:

22)Modalita di collegamento e comunicazione con laesedliana dell’ente proponente |l
progetto assicurata ai volontari:

23)Modalita e tempi di eventuali rientri in Italia devolontari durante il periodo di
permanenza all’'estero:

24)Eventuale assicurazione integrativa a copertura dechi indicati alla precedente voce
16):

25)Eventuali attivita di promozione e sensibilizzae@®| servizio civile nazionale:

26)Criteri e modalita di selezione dei volontari:

27)Ricorso a sistemi di selezione verificati in sed@aatreditamento (eventuale indicazione
dell’Ente di 1" classe dal quale e stato acquigig®rvizio):

] | |

28)Piano di monitoraggio interno per la valutazione lldgmdamento delle attivita del
progetto:

29)Ricorso a sistemi di monitoraggio verificati in gedli accreditamento (eventuale
indicazione dell’Ente di 1" classe dal quale est@tquisito il servizio):

] | |

30)Eventuali requisiti richiesti ai canditati per laaptecipazione al progetto oltre quelli
richiesti dalla legge 6 marzo 2001, n. 64:




31)Eventuali risorse finanziarie aggiuntive destinatemodo specifico alla realizzazione del
progetto:

32)Eventuali reti a sostegno del progetto (copromo&da partners):

33)Risorse tecniche e strumentali necessarie perétione del progetto:

CARATTERISTICHE DELLE CONOSCENZE ACQUISIBILI

34)Eventuali crediti formativi riconosciuti:

35)Eventuali tirocini riconosciuti:

36)Attestazione delle conoscenze acquisite in relazi@ile attivita svolte durante
I'espletamento del servizio, utili ai fini del cuisulum vitae:

Formazione generale dei volontari

37) Sede di realizzazione:

38)Modalita di attuazione:




39)Ricorso a sistemi di formazione verificati in sede accreditamento ed eventuale
indicazione dell’Ente di 1" classe dal quale esttquisito il servizio:
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40)Tecniche e metodologie di realizzazione previste:

41)Contenuti della formazione:

42)Durata:

Formazione specifica (relativa al singolo progetto) dei volontari

43) Sede di realizzazione:

44)Modalita di attuazione:

45)Nominativo/i e dati anagrafici del/i formatore/i:

46) Competenze specifiche del/i formatoreli:

47)Tecniche e metodologie di realizzazione previste:




48)Contenuti della formazione:

49)Durata:

Altri elementi della formazione

50)Modalita di monitoraggio del percorso di formaziofgenerale e specifica) predisposto:

Data

Il Responsabile llegdell’'ente /
Il Responsabile del Servizio civile nazionale dsite



